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नेपालको सं�वधानको धारा २२६ (१) ले �दएको अ�धकार �योग गर� गोदावर� नगरपा�लका �भ� �व�ालय 

िशक्षा व्यवस्थापन गनर्को ला�ग गोदावर� नगर सभाले यो ऐन बनाएको छ । 

�स्तावनाः यस नगरपा�लका र देश �वकासको ला�ग सबै बालबा�लका र यवुाका ला�ग उच्च गणुस्तरको ज्ञान 

र सीप �दन र संघीय लोकतािन्�क गणतन्�ात्मक व्यवस्था अनकूुल सवर्स◌ाधारण जनताको सदाचार, िश�ाचार 

र नै�तकता कायम गद� यस नगरपा�लकामा स्थापना हनुे तथा स्थापना भई स�ालन भैरहेका �व�ालयहरूको 

व्यवस्थापनमा सधुार गर� गणुस्तरय�ु �व�ालय िशक्षाको �वकास गनर् वाञ्छनीय भएकोले गोदावर� नगरसभाले 

यो ऐन बनाएको हो । 

  

१. संिक्ष� नाम, �वस्तार र �ारम्भः (१) यस ऐनको नाम “गोदावर� नगरपा�लका िशक्षा ऐन,२०७९” रहेको  

छ । 

(२)  यो ऐन गोदावर� नगरपा�लका भर लागू हनुछे र तरुन्त �ारम्भ हनुछे । 

 

(३) यो ऐन नगर सभाले पा�रत गर� राजप�मा �काशन भएको �म�तदेिख �ारम्भ हनुछे । 

२.प�रभाषाः �वषय वा �सँगले अक� अथर् नलागेमा यस ऐनमा:- 

(क) “�ारिम्भक बालिशक्षा” भ�ाले चार वषर् उमेर पूरा गरेका बालबा�लकाहरुलाई �दइने एक वषर्को 

�ारिम्भक िशक्षा सम्झन ुपछर् । 

(ख) “आधारभतू िशक्षा” भ�ाले �ारिम्भक बाल िशक्षादेिख कक्षा आठसम्म �दइने िशक्षा सम्झन ुपछर् । 

(ग) “माध्य�मक िशक्षा” भ�ाले कक्षा नौ देिख कक्षा बा�सम्म �दइने िशक्षा सम्झनपुछर् । 

(घ) “�वशषे िशक्षा” भ�ाले दृ���व�हन, ब�हरा, अ�टजम, बौ��क अपा�ता, �वण�हन, ससु्त�वण वा अ�तअशक्� 

शार��रक अपा�ता भएका बालबा�लकालाई छु�ै समूहमा राखी �दइन ेिशक्षा सम्झन ुपछर् । 

(ङ) “समावशेी िशक्षा” भ�ाले देहायको िशक्षा सम्झन ुपछर्:– 

(१) दृ���व�हन, न्यून दृ��यकु्�, �वण�हन, ससु्त�वण, अ�टज्म, बौ��क, शार��रक वा अन्य अपा�ता भएका 

बालबा�लकालाई �नय�मत शैिक्षक प��तको अधीनमा रह� �दइने िशक्षा । 

(२) सामािजक, आ�थर्क वा भौगो�लक कारणबाट पछा�ड पा�रएका व्य�ि◌ समदुायलाई �वभेदर�हत 

वातावरणमा �दइने िशक्षा । 

(च) “�व�ालय िशक्षा” भ�ाले आधारभतू र माध्य�मक िशक्षा सम्झन ुपछर् । 
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(छ) “सामदुा�यक �व�ालय” भ�ाले समदुायको पहलमा स्थापना ग�रएको नाफा नकमाउने,  

�कृ�तको नेपाल सरकार वा स्थानीय सरकारबाट �नय�मत रूपमा अनदुान पाउने गर� अनमु�त वा स्वीकृ�त 

�ा� �व�ालय सम्झनपुछर् ।  

(ज) “साधारण सामदुा�यक �व�ालय” भ�ाले दफा ३ (१) (क) बमोिजमका �व�ालय सम्झनपुछर् ।  

(झ) “स्वाय� सामदुा�यक �व�ालय” भ�ाले दफा ३ (१) (ख) बमोिजमका �व�ालय सम्झनपुछर् ।  

(ञ) “एकमसु्ट अनदुानमा आधा�रत सामदुा�यक �व�ालय” भ�ाले दफा ३ (१) (ग) बमोिजमका �व�ालय 

सम्झनपुछर् । 

(ट) “संस्थागत �व�ालय” भ�ाले �नजी पहलमा स्थापना ग�रएको संघीय, �ादेिशक वा स्थानीय सरकारबाट 

�नय�मत रूपमा अनदुान नपाउने गर� अनमु�त वा स्वीकृ�त �ा� �व�ालय सम्झन ुपछर् । 

(ठ) “�व�ालय” भ�ाले सामदुा�यक �व�ालय वा संस्थागत �व�ालय सम्झन ुपछर् । 

(ड) “�ारिम्भक बालिशक्षा केन्�” भ�ाले �ारिम्भक बालिशक्षा �दने केन्� सम्झन ुपछर् । 

(ढ) “आधारभतू �व�ालय” भ�ाले खण्ड (ख) को प�र�ध�भ�को िशक्षा �दइने �व�ालय सम्झन ुपछर् । 

(ण) “माध्य�मक �व�ालय” भ�ाले खण्ड (ख) र (ग) को प�र�ध�भ�को िशक्षा �दइने �व�ालय सम्झन ुपछर् । 

(त) “िशक्षा अ�धकार�” भ�ाले नगरपा�लको िशक्षा हेन� शाखा �मखुलाइ सम्झन ुपदर्छ । 

(थ) “अ�धकृत” भ�ाले नगरपा�लकामा कायर्रत िशक्षा अ�धकृत सम्झन ु पदर्छ यसले �व�ालय �नर�क्षक 

समेतलाई जनाउँछ । 

(द) “िशक्षक” भ�ाले �व�ालयको सबै �कारको अध्यापक सम्झन ुपछर् र सो शब्दले �धानाध्यापक समतेलाई 

जनाउँछ । 

(ध) “अ�भभावक” भ�ाले �व�ालयमा अध्ययनरत �व�ाथ�को अ�भभावक भनी �व�ालयको अ�भलेखमा ज�नएको 

व्यि� सम्झन ुपछर् र सो शब्दले दफा १२ को �योजनको ला�ग �व�ाथ�को बाब,ु आमा, बाजे वा बज्यै र 

त्यस्ता अ�भभावक नभएका �व�ाथ�को हकमा संस्थागत संरक्षकत्व �दान गन� संस्थालाई समेत जनाँउछ । 

(न) “कमर्चार�” भ�ाले सामदुा�यक �व�ालयमा कायर्रत िशक्षक बाहेकका अन्य कमर्चार� सम्झनपुछर् । 

(प) “आधारभतू िशक्षा पर�क्षा” भ�ाले आधारभतू तह (कक्षा ८) को अन्त्यमा हनुे पर�क्षा सम्झन ुपछर् । 

 (फ) माध्य�मक िशक्षा पर�क्षा” भ�ाले माध्य�मक तह (कक्षा १२) को अन्त्यमा हनुे पर�क्षा सम्झन ुपछर् । 
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(व “तो�कएको” वा “तो�कए बमोिजम” भ�ाले यस ऐन अन्तगर्त बनेका �नयममा तो�कएको वा तो�कए 

बमोिजम सम्झन ुपछर् । 

(भ) “अनमु�त” भ�ाले नेपाल सरकार वा नगरपा�लकाले स्थायी स्वीकृ�त �दान ग�र नसकेको कुन ैतो�कएको 

ठाउँ वा के्ष�मा �व�ालय खोल्न वा कक्षा थप गनर् �दएको अस्थायी स्वीकृ�तलाई जनाउँछ । 

(म) “स्वीकृ�त” भ�ाले तो�कएबमोिजमको शतर् पूरा गरेको �व�ालयलाई नेपाल सरकार वा नगरपा�लकाले 

�दएको स्थायी स्वीकृ�तलाई जनाउँछ । 

(य) “आवासीय �व�ालय” भ�ाले नेपाल सरकार वा नगरपा�लकाबाट आवासीय �व�ालयको रूपमा स्वीकृ�त 

�दान ग�रएको �व�ालयलाई जनाउँछ । 

(र) “नगरपा�लका” भ�ाले गोदावर� नगरपा�लका सम्झन ुपदर्छ । 

(ल) “शैिक्षक गठु�” भ�ाले �व�ालय स�ालन गनर्को ला�ग कुनै व्यि� वा संस्थाले नाफा न�लने उ�ेश्यले 

स्थापना गरेको सावर्ज�नक वा �नजी गठु� सम्झन ुपछर् । 

(व) “स्थायी आवासीय अनमु�त” भ�ाले �वदेशी मलुकुले कुनै शतर् तोक� वा सो मलुकुमा स्थायी रुपमा 

बसोबास गनर् पाउन े गर� नेपाल� नाग�रकलाई उपलब्ध गराएको डाइभ�सर्ट� इ�म�ने्ट �भसा (�ड.भी.), 

परमानेन्ट रेिजडेन्ट �भसा (पी.आर.) वा �ीन काडर् सम्झन ुपछर् र सो शब्दले नेपाल� नाग�रकलाई �वदेशमा 

स्थायी रुपमा बसोबास गनर् �दइएको जनुसकैु नामको स्थायी आवासीय अनमु�त समतेलाई जनाउँछ । 

३. �व�ालयको �कार: �व�ालय दईु �कारका हनुछेन:् (१) सामदुा�यक �व�ालय (२) संस्थागत �व�ालय  

१) सामदुा�यक �व�ालयको �कार: (१) सामदुा�यक �व�ालय �नम्न �कारका हनुेछन:्            

(क) साधारण वा सा�वक: नगरपा�लकाबाट िशक्षक कमर्चार�को दरवन्द� उपलब्ध हनुे र िशक्षक 

व्यवस्थापन तो�कए बमोिजम �व�ालय व्यवस्थापन स�म�त र नगरपा�लकाबाट संयकु्� रुपमा हनुे । 

(ख) स्वाय�: िशक्षक कमर्चार�को दरवन्द� र व्यवस्थापन नगर िशक्षा स�म�तले गन�छ। 

(ग) एकमसु्ट अनदुानमा आधा�रत: नगरपा�लकाबाट िशक्षक कमर्चार�को दरवन्द� उपलब्ध नभएका र 

नहनुे । �व�ाथ� संख्याको आधारमा नगरपा�लकाबाट एकमसु्ट अनदुान �दइनेछ । 

२) संस्थागत �व�ालयको �कार: (१) संस्थागत �व�ालय �नम्न �कारका हनुेछन:्            

  (क) सा�वक कंपनी ऐन अन्तगर्त स�ा�लत भै नगरिशक्षा ऐनले तोकेबमोिजम संचा�लत 

  (ख) शैिक्षक गठु� अन्तगर्त स�ा�लत भै नगरिशक्षा ऐनले तोकेबमोिजम संचा�लत 

  (ग) सा�वक सहकार�बाट स�ा�लत भै नगरिशक्षा ऐनले तोकेबमोिजम संचा�लत 
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४.�व�ालय खोल्न अनमु�त �लन ुपन�ः (१) नेपाल� नाग�रकले शैिक्षक गठु� अन्तगर्त संस्थागत �व�ालय खोल्न 

चाहेमा तो�कएको �ववरण खलुाई नगरपा�लकाको तो�कएको अ�धकार� समक्ष अनमु�तको ला�ग �नवेदन �दन ु

पन�छ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम �नवदेन परेमा तो�कएकोअ�धकार�ले सो �नवदेन उपर आवश्यक जाँचबझु गन�छ र 

जाँचबझु गदार् �व�ालय खोल्न अनमु�त �दन मना�सब देिखएमा तो�कएको शतर् बन्देज पालना गन� गर� अनमु�त 

�दनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोिजम अनमु�त �लई खो�लएको �व�ालयले तो�कएको शतर्बन्देज पालन गरेको देिखएमा 

तो�कएको अ�धकार�ले स्वीकृ�त �दानगन�छ । 

(४) यो दफा �ारम्भ हुँदाका बखत कम्पनी वा सहकार�को रुपमा स�ालनमा रहेका �व�ालयले चाहेमा 

कम्पनी वा सहकार� खारेज गर� शैिक्षक गठु� अ�तगत �व�ालय स�ालन गनर् तो�कएको अ�धकार� समक्ष 

�नवदेन �दन सक्नेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोिजम �नवदेन परेमा तो�कएको अ�धकार�ले सो �नवेदनउपर आवश्यक जाँचबझु गन�छ र 

जाँचबझु गदार् �नवदेन �दने �व�ालयको माग मना�सब देिखएमा मागबमोिजम �व�ालय स�ालन गनर् अनमु�त 

वा स्वीकृ�त �दनेछ । 

(६) उपदफा (२), (३) वा (५) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न देहायका �व�ालयलाई शैिक्षक 

गठु�को रूपमा स�ालन गनर् पाउने गर� अनमु�त वा स्वीकृ�त �दइनेछैनः– 

(क) सरकार� वा सावर्ज�नक जग्गामा भवन स�ालन भएको �व�ालय, 

(ख) सरकार� वा सावर्ज�नक जग्गामा भवन बनाइ स�ालन भएको �व�ालय, 

(ग) कुनै व्यि� वा संस्थाले �व�ालयको नाममा भवन वा जग्गा दानदातव्य �दएकोमा सो भवनमा वा त्यस्तो 

जग्गामा भवन बनाई स�ालन भएको �व�ालय । 

(७) यस ऐन वा अन्य �च�लत काननुमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न शैिक्षक गठु� अन्तगर्त �व�ालय 

स�ालन गदार् देहायका कुरामा देहायबमोिजम गनुर्पन�छ:           – 

(क) शैिक्षक गठु� स�ालन गन� गठु� स�ालक (��ी) स��ठत संस्थाको रूपमा हनुपुन�, 

(ख) शैिक्षक गठु� स�ालन गदार् स�ालक बोडर् (��ी) सावर्ज�नक गठु� भए कम्तीमा पाँचजना र �नजी गठु� 

भए कम्तीमा तीनजना सदस्य हनुपुन�, 

(ग) शैिक्षक गठु�को आय व्ययको लेखा तो�कए बमोिजम खडा गर� मान्यता �ा� लेखा पर�क्षकबाट 

लेखापर�क्षण गराउन ुपन�, 
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(घ) शैिक्षक गठु�को तत्काल कायम रहेका गठु�का स�ालक (��ी) ले आफ्नो जीवनकालमै वा शेषप�छ 

गठु�यारको रूपमा कामगन� आफ्नो उ�रा�धकार� तोक्न सक्ने ।तर सावर्ज�नक शैिक्षक गठु�को हकमा त्यस्तो 

उ�रा�धकार� तोक्दा नगरपा�लकाको स्वीकृ�त �लन ुपन�छ । 

(८) कुन ैसामािजक, परोपकार� वा कल्याणकार� संस्थाले मनुाफा न�लने उ�ेश्य राखी �व�ालय स�ालन गनर् 

चाहेमा तो�कएको अ�धकार�बाट स्वीकृ�त �लई सावर्ज�नक शैिक्षक गठु� अन्तगर्त �व�ालय स�ालन गनर् 

सक्नेछ । 

(९) उपदफा (७घ) बमोिजम स�ा�लत �व�ालयले पालन गनुर् पन� शतर् तथा अन्य व्यवस्था तो�कएबमोिजम 

हनुेछन ्। 

(१०) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न कुनै �वदेशीिशक्षण संस्थासँग सम्बन्धन गन� गर� 

कसैलाई प�न �व�ालय खोल्न अनमु�त वा स्वीकृ�त �दइने छैन । 

५. �व�ालयको स�ालनः �व�ालयको स�ालन तो�कए बमोिजम हनुेछ । 

६. पर�क्षाको प�रचालन र �नयन्�णः आधारभतू तह उ�ीणर् पर�क्षा र माध्य�मक तह उ�ीणर् पर�क्षाको 

प�रचालन र �नयन्�ण तो�कए बमोिजम हनुेछ । 

(२) �व�ालय तहका आव�धक पर�क्षाहरुको स�ालन र �नयमन तो�कए बमोिजम हनुछे । 

७.माध्य�मक िशक्षाको �कारः माध्य�मक िशक्षा देहायका �कारका हनुेछनः्– 

(क) साधारण माध्य�मक िशक्षा 

(ख) संस्कृत माध्य�मक िशक्षा । 

(ग) �ा�व�धक तथा व्यावसा�यक माध्य�मक िशक्षा । 

८. �वशेष िशक्षा, समावेशी िशक्षा, अनौपचा�रक िशक्षा, �नरन्तर िशक्षा, दूर िशक्षा तथा खलुा िशक्षा स�ालन 

सम्बन्धी व्यवस्था:(१) नगरपा�लकाले आवश्यक पूवार्धारको व्यवस्था गर� कुनै सामदुा�यक �व�ालयमा �वशषे 

िशक्षा, समावेशी िशक्षा, अनौपचा�रक िशक्षा, �नरन्तर िशक्षा, दूर िशक्षा तथा खलुा िशक्षा स�ालनको व्यवस्था गनर् 

सक्नेछ ।  

(२) कुन ै �व�ालयले �वशेष िशक्षा, समावेशी िशक्षा, अनौपचा�रक िशक्षा, �नरन्तर िशक्षा, दूर िशक्षा वा खलुा 

िशक्षा स�ालन गनर् चाहेमा नगरपा�लकाले सो सम्बन्धमा आवश्यक जाँचबझु गर� सो �व�ालयलाई त्यस्तो 

िशक्षा स�ालन गनर् तो�कए बमोिजम स्वीकृ�त �दन सक्नछे । 

(३) दूर िशक्षा, �वशेष िशक्षा र समावशेी िशक्षाको स�ालन साधारण िशक्षा सरह हनुछे । 
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(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप�न दृ���व�हन, न्यून दृ��य�ु, पूणर् दृ���व�हन, �वण�व�हन, 

ससु्त�वण, अ�टज्म, बौ��क अपा�ता तथा �वण दृ�� �व�हन भएका बालबा�लकाको ला�ग पा��म, 

पा�पसु्तक र िशक्षण �सकाइ र मूल्या�न �णाल�मा फरक व्यवस्था गनर् स�कनछे । 

अनौपचा�रक िशक्षा, �नरन्तर िशक्षा र दूर तथा खलुा िशक्षाको स�ालन तो�कए बमोिजम हनुेछ । 

९.  िशक्षाको माध्यम:(१) �व�ालयमा िशक्षाको माध्यम मात ृतथा स्था�नय भाषा,  नेपाल� भाषा, अं�जे◌ी भाषा 

वा �तनैभाषा हनुछे । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न देहायको अवस्थामा �व�ालयमा िशक्षाको माध्यम 

देहायबमोिजम हनु सक्नेछ:– 

(क) आधारभतू िशक्षा मातभृाषामा �दन स�कनछे, 

(ख) गैर नेपाल� नाग�रकले नेपालको �व�ालयमा अध्ययन गदार् अ�नवायर् नेपाल� �वषयको स�ा अन्य कुन ै

भाषाको �वषय अध्ययन गनर्सक्नेछ, 

(ग) भाषा �वषयमा अध्ययन गराउँदा िशक्षाको माध्यम सोह� भाषा हनु सक्नछे, 

(घ) अ�नवायर् अं�जेी �वषय अध्ययन गराउँदा माध्यम अं�जेी भाषामा नै गराउन ुपन�छ । 

१०.�व�ालयको पा��म र पाठ्य्पसु्तकः �व�ालयले नेपाल सरकारले ताकेको �सकाइ उपलिब्ध हा�सल हनु े

गर� अध्ययन अध्यापन गराउन ु पन�छ । �व�ालयले नगरपा�लकाले तोके बमोिजमको पा��म र 

पा�पसु्तक लागू गनुर् पछर् । 

११.िशक्षक �नयिु� तथा बढुवाः (१) साधारण सामदुा�यक �व�ालयमा नेपाल सरकार वा नगरपा�लका बाट 

स्वीकृत दरबन्द� अनसुार �र� िशक्षक पदको �नयिु� तथा त्यस्तो पदमा �नय�ु िशक्षकको बढुवा तो�कए 

बमोिजम हनुेछ  

१२.नगर िशक्षा स�म�तः (१) नगरपा�लका के्ष��भ� स�ालन हनुे �व�ालयको रेखदेख, व्यवस्थापन र समन्वय 

गन� कामको ला�ग नगरपा�लकामा देहाय बमोिजमको नगर िशक्षा स�म�त रहनछे: 

(क) नगरपा�लकाको �मखु                          – अध्यक्ष 

(ख) नगरपा�लकाको उप�मखु                        -सदस्य 

(ग) �मखु �शासक�य अ�धकृत                       -सदस्य  

(घ) नगरपा�लकाको सामािजक �वकास स�म�तको संयोजक   -सदस्य 

िशक्षा ऐन, २०७९लाई २०८०।०९।२५ गतेको नगरसभा बाट पिहलो  संशोधन 
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(ङ) नगरपा�लका के्ष��भ� रहेका �व�ालयका �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तका अध्यक्षहरु मध्येबाट 

नगर�मखुले मनो�नत गरेको एक जना                      -सदस्य 

(च) नगरपा�लका के्ष��भ� रहेका सामदुा�यक �व�ालयका �.अ./िशक्षकहरु मध्यबेाट नगर�मखुले मनोनीत 

गरेको  एक जना  म�हला स�हत दईुजना                                        – सदस्य   

(छ) नगर स्तर�य िशक्षक महासंघको अध्यक्ष              - सदस्य 

 (ज) नगरपा�लका िस्थत संस्थागत �व�ालयको ��त�न�धत्व गन� संघ संगठनहरु मध्येबाट नगर�मखुले 

मनो�नत गरेको एकजना                                       -सदस्य 

(झ) शाखा �मखु                                     -सदस्य- सिचव 

 (२) आवश्यकता अनसुार नगर िस्थत �वषयगत शाखाका �मखु सामदुा�यक क्याम्पस �मखु सामदुा�यक 

क्याम्पसका क्याम्पस �मखु िशक्षकका पेशागत संस्थाका ��त�न�ध नगर बाल स�ालका ��त�न�धलाई 

आमिन्�त सदस्यका रुपमा बैठकमा आमन्�ण गनर् स�कनेछ। 

 (३) नगर िशक्षा स�म�तक◌ो अध्यक्षले आवश्यकता अनसुार सदस्यहरु हेरफेर गनर् स�कन्छ। 

१३.घिुम्त �व�ालय स�ालन गनर् सक्नेः नगरपा�लकाले तो�कएबमोिजमको घमु्ती �व�ालय स�ालन गनर् 

सक्नेछ । 

१४. सामदुा�यक �सकाइ केन्� स�ालन गनर् सक्नःे नगरपा�लकाले समदुायमा साक्षरता, सीप �वकास र 

�नरन्तर �सकाइ समेतको काम गनर् तो�कए बमोिजम सामदुा�यक �सकाइ केन्� स�ालन गनर् सक्नछे । 

१५.अध्यापन अनमु�तप� �लन ु पन�: (१) यो ऐन �ारम्भ भएप�छ अध्यापन अनमु�तप� न�लई स्थायी, 

अस्थायी, राहात र करार िशक्षक पदको ला�ग उम्मदेवार हनु पाउने छैन । अध्यापन अनमु�त प� �लन े

व्यवस्था तो�कए बमोिजम हनुेछ तर स्वयमसेवक िशक्षकको हकमा यो लाग ुहनुेछैन। 

१६.अनदुानको व्यवस्था:(१) यो ऐन �ारम्भ हुँदाका बखत �दँदै आएको अनदुान रकममा कटौती नहनु ेगर� 

तो�कएको सू�को आधारमा नगरपा�लकाले सामदुा�यक �व�ालयलाई अनदुान �दनेछ । तर कुनै �व�ालयले  
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तो�कएको शैिक्षकस्तर कायम गनर् नसकेमा त्यस्तो �व�ालयलाई �दँदै आएको अनदुान रकममा तो�कए 

बमोिजम कटौती गनर् स�कनछे । 

  (२) सामदुा�यक �व�ालयहरुलाई स्वीकृती प�ात तो�कए बमोिजम दरवन्द� उपलब्ध गराइने छ ।  

  (३) अनमु�त �ा� सामदुा�यक �व�ालयलाई तो�कए बमोिजम अनदुान उपलब्ध गराईनेछ । 

१७.छा�वृि�को व्यवस्था गनर् सक्नेः नगरपा�लकाले �व�ालयमा भनार् हनुे �व�ाथ�लाई तो�कए बमोिजम 

छा�वृि�को व्यवस्थागनर् सक्नेछ । 

१८.�ारिम्भक बाल �वकास केन्�लाई अनदुान �दन सक्नेः नगरपा�लकाले नगरपा�लकाको सहयोगमा 

खो�लएका वा यो ऐन �ारम्भ हुँदाका बखत नेपाल सरकारबाट अनदुान �ा� गर� रहेका �ारिम्भक बाल 

�वकास केन्�लाई तो�कए बमोिजम अनदुान �दन सक्नछे । 

१९. �ारिम्भक बाल िशक्षा सम्बन्धी व्यवस्था: �ारिम्भक बाल �वकास केन्� र िशश ुिशक्षा केन्�(मन्टे�र�) 

स�ालनको अनमु�त तथा स्वीकृ�त सम्बिन्धत वडा कायार्लयको �सफा�रसमा नगरपा�लकाले गन�छ।यस 

सम्बिन्ध अन्य व्यवस्था तो�कए बमोिजम हनुछे।  

२०. �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तः (१) सामदुा�यक �व�ालयको स�ालन, रेखदेख र व्यवस्थापन गनर्को ला�ग 

�त्येक �व�ालयमा देहायका सदस्यहरू रहेको एक �व�ालय व्यवस्थापन स�म�त रहनछेः– 

(क) �व�ालयका अ�भभावकले आफुमध्यबाट छानी पठाएका दइुजना म�हला स�हत ४ जना – सदस्य 

(ख) �व�ालयका संस्थापक, स्थानीय ब�ु�िजवी, िशक्षा�मेी तथा �व�ालयलाई दश लाख वा सोभन्दा बढ� नगद 

वा िजन्स◌ी सहयोग गरेका व्यि�हरु मध्यबाट �व.व्य.स.ले मनो�नत गरेको १जना म�हला स�हत २ जना -

सदस्य                                                                     

(ग) �व�ालय रहेको संविन्धत वडाको वडा अध्यक्ष वा �नजले तोकेको वडा सदस्य      - सदस्य 

(घ) �व�ालयका िशक्षकहरुको आफुमध्यवाट छानी उठाएको एकजना                 -सदस्य 

 (च) �धानाध्यापक                                                        -सदस्य सिचव 

(२)�व�ालय स्तर�य बालक्लवले मनोनयन गरेको एक बालक र एकजना बा�लका गर� २ जना स्थायी 

आमिन्�त सदस्य हनुेछन।नगरपा�लका िशक्षा अ�धकृतलाई पयर्वेक्षकको रुपमा वैठकमा आमन्�ण ग�रनछे ।  
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(३) �वशषे िशक्षा स�ालन गन� �व�ालयको व्यवस्थापन स�म�तमा कम्तीमा पचास ��तशत सदस्यहरु अपा�ता 

भएका व्यि�को अ�भभावक र समावशेी िशक्षा वा �ोत कक्षा स�ालन गन� �व�ालयको व्यवस्थापन स�म�तमा 

कम्तीमा एकजना अपा�ता भएका व्यि� सदस्य हनुेछन । 

३(क) सवर्सम्तीबाट संम्बिन्धत वडा अध्यक्ष न ै सो स�म�तको अध्यक्ष हनुछे।सवर्सम्मत हनु नसकेमा 

�व�ालय व्यवस्थापन स�म�तका सदस्यहरुले उपदफा १ को खण्ड(क),(ख) वा (ग) बमोिजमका 

सदस्यहरुमध्येबाट छानकेो सदस्य  सो स�म�तको अध्यक्ष हनुेछ। 

 (४) �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तको अध्यक्ष छनौट नभएसम्मका ला�ग वा अध्यक्षको अनपुिस्थ�तमा सो 

स�म�तको जे� सदस्य सो स�म�तको अध्यक्ष हनुछे ।  

(५) �व�मान व्यवस्थापन स�म�तको म्याद �स��न भन्दा किम्तमा एक म�हना अगावै नयाँ व्यवस्थापन 

स�म�तको गठन बहालवाला व्यवस्थापन स�म�तले गनुर् पन�छ । यसो हनु नसकेमा वा व्यवस्थापन स�म�त 

गठनमा �ववा�दत भएमा �व�ालय व्यवस्थापन तथा �व.व्य.स गठन सहजीकरणको ला�ग नगरकायर्पा�लकाले 

तप�सल बमोिजमको अस्थायी �व�ालय व्यवस्थापन तदथर् स�मती गठन गनर् सक्नेछ । 

क. सम्विन्धत वडाको वडा अध्यक्ष    -           संयोजक 

ख. नगर िशक्षा �मखु वा �नजले तोकेको ��त�न�ध   - सदस्य 

ग. सम्विन्धत �व�ालयको �धानाध्यापक   - सदस्य 

(६) व्यवस्थापन स�म�त गठन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तो�कए बमोिजम हनुछे । 

(७) संस्थागत �व�ालयको स�ालन, रेखदेख र व्यवस्थापन गनर्का ला�ग �त्येक �व�ालयमा देहायका 

सदस्यहरू रहेको एक �व�ालय व्यवस्थापन स�म�त रहनछेः– 

(क) �व�ालयको संस्थापक वा लगानीकतार्हरू मध्येबाट �व�ालयको �सफा�रसमा शाखा �मखुले मनोनीत 

गरेको व्यि�                                    – अध्यक्ष 

(ख) अ�भभावकहरू मध्येबाट एकजना म�हलासमते पन� गर� �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तले मनोनीत गरेको 

दईुजना                                           – सदस्य 

(ग) स्थानीय िशक्षा�मेी वा समाजसेवीहरू मध्येबाट नगरपा�लकाले मनोनीत गरेको एकजना    –सदस्य 

(घ) सम्बिन्धत �व�ालयको िशक्षकहरुले आफूहरू मध्यबेाट छानी पठाएको एकजना म�हला स�हत २ जना           

– सदस्य 

िशक्षा ऐन, २०७९लाई २०८०।०९।२५ गतेको नगरसभा बाट पिहलो  संशोधन 
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(ङ) �व�ालयको �ाधानाध्यापक                                                –सदस्य–सिचव 

(८) उपदफा (१) र (९) बमोिजम छा�नएका वा मनोनीत अध्यक्ष वा सदस्यको पदाव�ध तीन वषर्को हनुछे 

। त्यस्ता अध्यक्ष वा सदस्यले आफ्नो पद अनसुारको आचरण नगरेको देिखएमा नगरपा�लकाको िशक्षा 

स�म�तले �नजलाइ जनुसकैु बखत पदबाट हटाउन सक्नछे तर त्यसर� हटाउन ुअिघ �नजलाइ आफ्नो सफाइ 

पेशगन� मौकाबाट बिन्चत ग�रने छैन । 

(९) राजीनामा स्वीकृत गन�: व्यवस्थापन स�म�तका सदस्यको राजीनामा सो स�म�तका अध्यक्षले र व्यवस्थापन 

स�म�तका अध्यक्षको राजीनामा सम्बिन्धत व्यवस्थापन स�म�तले स्वीकृत गन�छ । 

(१०) सामदुा�यक �व�ालयको �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तको काम, कतर्व्य रअ�धकार देहाय बमोिजम  

हनुेछः– 

(क) �व�ालय स�ालनको ला�ग �ा� साधन र �ोतको प�रचालनगन�, 

(ख) �व�ालयको चल, अचल सम्पि�को लगत रा�,े रा� लगाउनेर सरुक्षा गन�, 

(ग) �व�ालयको शैिक्षक, भौ�तक तथा आ�थर्क तथ्या� र �ववरण अ�ाव�धक गराई रा�,े 

(घ) �व�ालयको वा�षर्क बजटे स्वीकृत गन� र त्यसको जानकार� नगरपा�लकालाई �दने, 

(ङ) �व�ालयमा स्वच्छ शैिक्षक वातावरण कायम रा� राजनै�तक,धा�मर्क वा साम्�दा�यक भावनाको आधारमा 

�व�ालयको वातावरण ध�मल्याउन न�दने, 

(च) नगरपा�लकाबाट ख�टएको िशक्षकलाई हािजर गराई काममा लगाउन,े 

(छ) नगरपा�लकाले तोकेको रिज�डर् लेखापर�क्षकबाट �व�ालयको वा�षर्क लेखापर�क्षण गराउने, 

(ज) लेखापर�क्षकको ��तवेदन अनसुार तत्काल आवश्यक कारबाह� गन� र त्यसको ��तवदेन  

नगरपा�लकामा पेश गन�, 

(झ) तो�कए बमोिजमका के्ष�संग सम्बिन्धत नगरपा�लकाले �दएको �नद�शनहरूको पालना गन�, 

(ञ)  तो�कए बमोिजम दरवन्द�का िशक्षकलाई �वभा�गय कारवाह� को ला�ग नगर िशक्षा स�म�त समक्ष 

�सफा�रस गन� । 
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(ट) �व�ालयको �ोतबाट खचर् व्यहान� गर� �नय�ु वा बढुवा गरेका िशक्षकको ला�ग सेवा, शतर् र स�ुबधा 

तोक्ने र तो�कए बमोिजमको पा�र��मक तथा स�ुवधाको व्यवस्था गन� । 

(ठ) �व�ालयको भौ�तक संरचना �नमार्ण गदार् अ�नवायर् नक्सा स्वीकृ�त �लनपुन�छ।�नमार्ण भईसकेको हकमा 

अ�भलेिखकरण गनुर्पन�मा उ� कायर्को ला�ग आवश्यक पन� �ा�व�धक लागत शलु्क �नशलु्क �दान ग�रनेछ। 

(ड)�त्येक िशक्षकको कायर्मलु्याङकन ��तवदेन वा�षर्क रुपमा अ�भलेख रािख बझुाउने। 

(ढ) िशक्षाको गणुस्तर कायम गन� सम्बन्धमा िशक्षक अ�भभावक संघगठन गन� । 

(११) संस्थागत �व�ालयको �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तको काम, कतर्व्य र अ�धकार देहायबमोिजम हनुेछः– 

(क)�व�ालय स�ालनको ला�ग �ा� साधन र �ोतको प�रचालनगन�, 

(ख) �व�ालयको ला�ग आवश्यक भौ�तक साधनको व्यवस्था गन�, 

(ग) �व�ालयको चल, अचल सम्पि�को सरुक्षा र संरक्षण गन�, 

(घ) �व�ालयमा स्वच्छ शैिक्षक वातावरण कायम रा�,े 

(ङ) �व�ालयले नगरपा�लकाले तोके बमोिजमको पा��म तथा पा�पसु्तक अ�नवायर् रूपमा लागू गन�, 

(च) अध्यापन अनमु�तप� �लई �च�लत काननु बमोिजम िशक्षक पदको ला�ग उम्मेदवार हनु योग्यता पूरा 

गरेका व्यि�लाई िशक्षक पदमा �नयिु� गन�, 

(छ) एक वषर् वा सो भन्दा वढ� अस्थायी रुपमा कायर्रत िशक्षकहरुको हकमा तत्काल १ म�हना �भ� 

�नयिु� प� �दई सो को �ववरण नगरिशक्षा स�म�तमा वझुाउन ुपन�छ।नयाँ अस्थायी िशक्षकहरुको हकमा ६ 

म�हना सेवा अव�ध परुा भैसकेप�छ १ म�हना �भ� स्थायी �नयिु� प� �दई सो को जानकार� नगर िशक्षा 

स�म�तवाट जानकार� �दनपुन�छ। 

(ज) नेपाल सरकारले तोकेको न्यनतम तलब स्केलमा नघटाई िशक्षकलाई वैक खातामाफर् त तलव, भ�ा, 

लगायत स�ुवधा �दनपुन�छ। �त्येक िशक्षकको व्यि�गत स्था�य लेखा नं. �लनपुन�छ। 

(झ) अनशुासनह�न िशक्षक उपर कारबाह� गन�, 

(ञ) नगरपा�लकाले �दएका तो�कएका के्ष� संग सम्बिन्धत �नद�शनहरूको पालना गन� । 

(ट) शैिक्षक गठु� अन्तगर्त स�ालन भएका �व�ालयको संचालन, रेखदेख र व्यवस्थापन सम्बन्धी व्यवस्था 

तो�कए बमोिजम हनुेछ । 

(ठ) �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तको अन्य काम, कतर्व्य, अ�धकार र बैठकसम्बन्धी कायर्�व�ध तो�कएबमोिजम 

हनुेछ । 
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(ठ) संस्थागत �व�ालयले सरकार� वा सावर्ज�नक सम्प�ीमा संरचना बनाई �योग गनर् पाउने छैन । 

२१.�व�ालय व्यवस्थापन स�म�त �वघटन गनर् स�कने: 

(१) कुनै �व�ालयको �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तले तो�कएको िजम्मवेार� पूरा गनर् नसकेमा सोको कारण 

खलुाइ नगरपा�लकाले त्यस्तो �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तलाइ तो�कएको �कृया पयुार्इ �वघटन गनर् सक्नछे 

। तर त्यसर� �वघटन गनुर् अिघ �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तलाई आफ्नो सफाइपेश गन� मना�सब मौका �दन ु

पन�छ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम �व�ालय व्यवस्थापन स�म�त �वघटन भएप�छ अक� �व�ालय व्यवस्थापन स�म�त 

गठन नभएसम्म वा अन्य कुनै कारणले �व�ालय व्यवस्थापन स�म�त गठन नभएसम्म �व�ालय व्यवस्थापन 

स�म�तको काम गनर् नगरपा�लकाले एक अस्थायी �व�ालय व्यवस्थापन स�म�त गठन गनर् सक्नेछ । 

२२. �व�ालयको �वधानः (१) �त्यके सामदुा�यक �व�ालयले �व�ालयको ल�य, मूल्य मान्यता, संचालन 

पकृया लगायतका अन्य सान्द�भर्क �वषय वस्त ु समावशे ग�रएको �वधान अ�भभावक सभाबाट पा�रत गराई 

लाग ुगनुर् पन�छ ।  

(२) बैठकमा उपिस्थत दईु �तहाइ वाट अ�भभावक सभाले �वधान आवश्यकता अनसुार संसोधन गनर् सक्नेछ 

। 

(३) �वधानअनसुार �व�ालय संचालन गनुर् व्यवस्थापन स�म�त, �धानाध्यापक लगायत अन्य सबैको कतर्व्य 

हनुेछ । 

(४) अध्याव�धक �वधानको ��त�ल�प पा�रत भएको �म�तबाट ७ �दन �भ� व्यवस्थापन स�म�तले नगरपा�लका 

िशक्षा स�म�तमा पेश गनुर् पन�छ ।  

(५) �व�ालयको �वधान सावर्ज�नक दस्तावजे हनुेछ।  

(६) नगर िशक्षा स�म�तको पूवर् स्वीकृ�तमा �व�ालयमा अ�भभावकहरु �व�ालय संस्थापकहरु चन्दादाताहरु 

�व�ालयमा अक्षयकोष स्थापना गन� व्यि�हरु �वव्यस पदा�धका�रहरु तथा िशक्षक अ�भभावक संघका 

पदा�धका�रहरु सिम्म�लत अ�भभावक सभासभाको गठन हनुेछ । 

७) �व�ालयमा अध्ययनरत �व�ाथ�, िशक्षक, कमर्चार�को अ�नवायर् स्वास्थ्य �वमा गनुर्पन�छ। 

८) िशक्षकको हक �हतको ला�ग सामािजक सरुक्षा कोषमा अ�नवायर् समावेश हनुपुन�। 

९) एक वषर् वा सो भन्दा बढ� अध्यापनमा संलग्न िशक्षकको अवकास हदुाँ आ�थर्क उपदान उपलब्ध गराउन ु

पन�छ। 
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२३. नगरपा�लका िशक्षा �वकास कोषः (१) सामदुा�यक �व�ालयको भौ�तक पूवार्धार �वकासमा सहयोग 

पयुार्उन तथा त्यस्ता �व�ालयमा शैिक्षक गणुस्तर अ�भवृ�� गनर्को ला�ग नगरपा�लका स्तरमा एक नगर िशक्षा 

�वकास कोष रहनछे । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको कोषमा देहायका रकमहरू रहनेछनः्– 

(क) नेपाल सरकारबाट �ा� अनदुान रकम, नगरपा�लकाबाट �ा� अनदुान रकम, 

(ख) संस्थागत �व�ालयबाट �ा� त्यस्तो �व�ालयको वा�षर्क कूल आम्दानीबाट संचालन तथा ब्यवस्थापन खचर् 

कटाई हनु आउने खदु बचत रकम मध्य नगरकायर्पा�लकाले तोके बमोिजमको रकम, 

(ग) चन्दाबाट �ा� रकम, 

(घ) आधारभतू िशक्षा पर�क्षा स�ालनको ला�ग संस्थागत �व�ालयलाई ��त �व�ाथ�को आधारमा नगर स्तर�य 

पर�क्षा स�म�तले तोकेको शूल्क 

(ङ) �व�ालय अन�ुमत तथा स्वीकृ�त �लंदा नगर कायर्पा�लकाले तोकेको शूल्क 

(च) अन्य �ोतबाट �ा� रकम । 

२४. कोष स�ालक स�म�तः (१) कोष स�ालक स�म�त नगर िशक्षा स�म�तले तोके बमोिजम हनुेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको कोष स�ालक स�म�तको अन्य काम, कतर्व्य रअ�धकार तथा बैठक सम्बन्धी 

कायर्�व�ध तो�कए बमोिजम हनुेछ । 

२५.�व�ालय कोषः (१) �त्यके �व�ालयमा एउटा �व�ालय कोष हनुेछ, जसमा देहायका रकमहरू 

रहनेछनः्– 

(क) नेपाल सरकार, �ादेिशक सरकार र नगरपा�लकाबाट �ा� अनदुान, 

(ख) नगरपा�लका िशक्षा �वकास कोषबाट �ा� अनदुान, 

(ग) शलु्कबाट आउन ेरकम, 

(घ) चन्दा वा दान दातव्यबाट �ा� रकम, र 

(ङ) अन्य �ोतबाट �ा� रकम । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको कोषको स�ालन र लेखापर�क्षण तो�कए बमोिजम हनुछे । 

२६.नगरपा�लकाले �नद�शन �दन सक्नेः (१) नगरपा�लकाले तो�कएको के्ष�संग सम्बिन्धत �नद�शन 

आवश्यकता अनसुार �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तलाई �दन सक्नेछ । 
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(२) उपदफा (१) बमोिजम �दइएको �नद�शनको पालना गनुर् �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तको कतर्व्य हनुछे । 

२७.नगरपा�लकाले �व�ालय सानर्, गाभ्न, नाम प�रवतर्न गनर् वा बन्द गनर् सक्ने: 

नगरपा�लकाले स�ालन भइरहेका कुनै �व�ालयलाई एक स्थानबाट अक� स्थानमा सानर् वा िशक्षाको गणुस्तर 

सधुान� �योजनका ला�ग दईु वा दईुभन्दा बढ� �व�ालयलाई गाभी एउटा �व�ालय कायम गनर् �व�ाथ� साथै 

कक्षा समायोजन वा �व�ालयको नाम प�रवतर्न गनर् वा �व�ालय बन्द गनर् वा तो�कएको ठाउँ वा के्ष�मा 

�व�ालय खोल्न वा �व�ालयमा कक्षा थप गर� स�ालन गनर् अनमु�त वा स्वीकृ�त �दन सक्नेछ । 

२८.�व�ालयको सम्पि�ः (१) सामदुा�यक �व�ालयको हकभोगमा रहेको सम्पि� सावर्ज�नक सम्पि� मा�ननछे 

। यस ऐन बमोिजम अनमु�त वा स्वीकृ�त र� ग�रएको वा कुन ै�व�ालयमा गा�भएको सामदुा�यक �व�ालयको 

सम्पि� नगरपा�लकाक◌ो हनुछे।  

(२) शैिक्षक गठु� अन्तगर्त स�ा�लत संस्थागत �व�ालयको सम्पि� सोह� �व�ालयको नाममा रहने छ । कुन ै

�व�ालय सावर्ज�नक शैिक्षक गठु�को रुपमा स�ालन ग�रएकोमा त्यस्तो �व�ालयको सम्पि� सावर्ज�नक 

सम्पि� मा�ननछे र वेच�वखन गनर् पाईने छैन बाक� ँरहेको सम्प�त नगरपा�लकाको हनुेछ।  

(३) कम्पनी अन्तगर्त स�ा�लत संस्थागत �व�ालय नगरपा�लकावाट लाग ु ग�रएको काननु वमोिजम 

दतार्,न�वकरण �नजी गठु� अन्तगर्त हनुे भएकाले त्यस्तो �नयमानसुार हनुेछ।  

(४) संस्थागत �व�ालयले कुनै व्यि� वा संघ संस्थासँग दान दातव्यको रूपमाकुनै �क�समको चल, अचल 

सम्पि� �ा� गनुर् अिघ नगरपा�लकावाट अनमु�त �लनपुन�छ जानकार� �दन ुपन�छ । तर �वदेशी व्यि� वा संघ 

संस्थाबाट त्यसर� चल, अचल सम्पि� �ा� गनुर् पवुर्नेपाल सरकारको पूवर् स्वीकृ�त �लन ुपन�छ । 

(५) उपदफा (४) बमोिजम �ा� गरेको सम्पि� नेपाल सरकारको स्वीकृ�त बेगर बेच�बखन गनर् पाइने छैन 

। 

२९. �व�ालयलाई छुट र स�ुवधा: (१) �च�लत काननुमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएता प�न सामदुा�यक 

�व�ालय र सावर्ज�नक शैिक्षक गठु�को रूपमा स�ा�लत संस्थागत �व�ालयको नाममा ख�रद �लखत पा�रत 

गदार् रिज�ेशन दस्तरु लाग्ने छैन साथ◌ै �च�लत काननु बमोिजम हनुेछ। 

 (२) सामदुा�यक �व�ालय र शैिक्षक गठु�को रूपमा स�ा�लत संस्थागत �व�ालयलाई �दइने अन्य छूट र 

स�ुवधा तो�कएबमोिजम हनुेछ । 

३०. अनमु�त वा स्वीकृ�त र� गन�: कुनै संस्थागत �व�ालयले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगर्त बनेको �नयम 

�वपर�त अन्य कुनै काम गरेमा तो�कएको अ�धकार�ले त्यस्तो �व�ालयलाई �दान ग�रएको अनमु�त वा 

स्वीकृ�त र� गन�छ । तर त्यसर� अनमु�त वा स्वीकृ�त र� गनुर् अिघ सम्बिन्धत �व�ालयलाई आफ्नो सफाइ 

पेश गन� मौकाबाट बि�त ग�रने छैन । 
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३१.�व�ालयको वग�करणः �व�ालयलाई तो�कएको आधारमा वग�करण ग�रनेछ । 

३२.�व�ालयलाई सरुिक्षत क्ष�ेको रुपमा कायम गनुर् पन�ः (१) �व�ालयमा स्वतन्� र भयर�हत रुपमा 

अध्ययन, अध्यापन गन� वातावरण सजृनागनर् तथा �व�ालय �भ� कुनै प�न �क�समको अवािञ्छत कृयाकलाप 

हनु न�दने गर� �व�ालयलाई सरुिक्षत के्ष� कायम गनुर् पन�छ । 

  (२) उपदफा (१) वमोिजम सरुिक्षत के्ष� कायम गदार् �व�ालयले पालना गनुर् पन� शतर् तथा मापदण्ड तो�कए 

वमोिजम हनुेछ ।  

३३. शलु्कसम्बन्धी व्यवस्थाः (१) नेपाल सरकारले �नःशलु्क िशक्षा घोषणा गरेको �व�ालय िशक्षाका ला�ग 

सामदुा�यक �व�ालयले �व�ाथ�को नाममा तो�कएको शलु्क बाहेक अन्य कुनै �क�समको शलु्क �लन पाउन े

छैन । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप�न कुन ै अ�भभावकले आफ्नो इच्छाले सामदुा�यक 

�व�ालयलाई �दएको दान, उपहार, चन्दा वा सहयोग �लन स�कनछे । 

 (३) सबै बालबा�लकालाई आधारभतू तहसम्मको िशक्षा अ�नवायर् र �नशलु्क तथा माध्य�मक तहसम्म 

�नःशलु्क िशक्षा �ा� गन� अ�धकार हनुेछ ।�नःशलु्क िशक्षाको �ावधानलाई �भावकार� बनाउन तथा िशक्षाको 

गणुस्तर कायम गनर् नगरपा�लकाले आवश्यक �ोतको व्यवस्था गन�छ । 

(४) दृ���वह�न बालबा�लकालाई �ेल�ल�प, �वण�व�हन र स्वर वा बोलाइ सम्बन्धी अपा�ता भएका 

बालबा�लकालाई सा�े�तक भाषाको माध्यमबाट �नशलु्क िशक्षा �दान गन� व्यवस्था ग�रनेछ । 

(५) उपदफा (१) बमोिजम �नःशलु्क िशक्षा घोषणा गरेको �व�ालय िशक्षा बाहेकको अन्य �व�ालय िशक्षामा 

अध्ययन गन� �व�ाथ�सँग �लइने शलु्क तो�कएको आधारमा �नधार्रण ग�रनेछ ।   

(६) �व�ालयले �व�ाथ�लाई कुनै कक्षामा भनार् गदार् तो�कएबमोिजम एकपटक भनार् शलु्क �लइसकेप�छ पनुः 

सोह� �व�ालयको अक� कक्षामा भनार् गनर्को ला�ग कुनै �क�समको शलु्क �लन पाउन ेछैन । 

(७) �व�ालयले �व�ालयको भौ�तक संरचना �नमार्ण गनर्को ला�ग �व�ाथ�सँग कुन ै �क�समको शलु्क �लन 

पाउने छैन । 

(८) संस्थागत �व�ालयले �व�ाथ�सँग �लन पाउने शलु्क तो�कएको अ�धकार�बाट स्वीकृत गराई �नधार्रण गनुर् 

पन�छ । त्यसर� शलु्क �नधार्रण सम्बन्धमा स्वीकृ�त �दँदा तो�कएको अ�धकार�ले �व�ालयले उपलब्ध गराएको 

स�ुवधाको आधारमा �दनेछ । 

(९) कुनै �व�ालयले यस ऐन �वपर�त �व�ाथ�सँग कुन ैशलु्क �लएमा तो�कएक◌ो अ�धकार�ले त्यस्तो शलु्क 

सम्बिन्धत �व�ाथ�लाई �फतार् गनर् लगाउन ुपन�छ । 
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(१०) यस ऐन �वपर�त शलु्क �लने �व�ालयलाई एक लाख रुपैया सम्म ज�रवाना र दतार् न�वकरण अनमु�त 

र� गनर् सक्नछे।  

(११) बा�षर्क शलु्कको नाममा कुनै प�न थप शलु्क �लन पाउनेछैन। 

३४. िशक्षक महासंघ, िशक्षक तथा कमर्चार�को पद�य आचरण तथा अन्य व्यवस्थाः (१) सामदुा�यक 

�व�ालयका िशक्षकहरूको पेशागत हक �हतको सम्बन्धमा कायर् गनर् तो�कए बमोिज एक िशक्षक महासंघ 

रहनेछ । 

३५. देहायका अवस्थामा िशक्षक वा कमर्चार�लाई पदबाट हटाइनछेः– 

(क) तो�कए बमोिजमका पद�य दा�यत्व पूरा नगरेमा, 

(१) साधारण सामदुा�यक �व�ालयको ला�ग पद�य दा�यत्व तो�कए बमोिजम हनुछे ।  

(ख) �वना सूचना लगातार पन्� �दनभन्दा बढ� समय �व�ालयमा अनपुिस्थत रहेमा, 

(ग) �व�ालयमा मादक पदाथर् सेवन गर� आएको कुरा �मािणत भएमा, 

(घ) नै�तक पतन देिखने कुन ैफौजदार� अ�भयोगमा अदालतबाट सजाय पाएमा, 

(ङ) सामदुा�यक �व�ालयका िशक्षक वा कमर्चार�ले कायार्लय समयमा अन्य� अध्यापन वा काम गरेमा वा 

अन्य कुनै व्यावसा�यक कृयाकलाप गरेमा, 

(च) िशक्षक वा कमर्चार� राजनी�तक दलको कायर्का�रणी सदस्य रहेको पाइएमा। 

स्प��करण: यस खण्डको �योजनको ला�ग “कायर्का�रणी स�म�त भ�ाले राजनी�तक दलको �वधान वमोिजम 

ग�ठत कुनैप�न तहको पदमा रहेको स�म�त सम्झन ुपछर् । 

३६.स्थायी आवासीय अनमु�त �लन नहनुे: सामदुा�यक �व�ालयमा कायर्रत िशक्षक वा कमर्चार�हरुले �वदेशमा 

 स्थायी आवासीय अनमु�त �लन वा त्यस्तो अनमु�त �ा� गनर्को ला�ग आवेदन �दन हुँदैन । स्थायी आवासीय 

अनमु�त �लएका तथा �लन आवेदन �दने िशक्षक वा कमर्चार�हरुलाई दण्ड तथा सजाय तो�कए बमोिजम हनुछे 

। 

३७. शैिक्षक योग्यताः �व�ालयको िशक्षकको ला�ग चा�हने शैिक्षक योग्यता तो�कए बमोिजम हनुेछ । 

३८. िशक्षक �व�ाथ�को अनपुात �मलाउन ु पन�: नगरपा�लकाले �त्येक �व�ालयमा �नय�मत अध्ययन गन� 

�व�ाथ� संख्या र �वषयका आधारमा तो�कए बमोिजम �व�ाथ� तथा िशक्षकको अनपुात कायम गनुर्  पन�छ ।  

३९. िशक्षकलाई अन्य काममा लगाउन नहनुे: (१) सामदुा�यक �व�ालयको िशक्षकलाई िशक्षा �दान गन� वा 

�व�ालय �शासन सम्बन्धी काममा बाहेक अन्य काममा लगाउन हुँदैन । 
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  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए ताप�न �व�ालयको पठन पाठनमा बाधा नपन� गर� रा��य 

जनगणना, �नवार्चन सम्बन्धी काम, दैवी �कोप उ�ार वा नेपाल सरकार वा नगरपा�लकाले तोकेको अन्य कुनै 

काममा खटाउन स�कनेछ । 

४०.अदालतको आदेशवाट पनुःबहाल� हनु सक्ने:(१) �वभागीय सजाय भई नोकर�बाट हटाइएको वा बरखास्त 

भएको िशक्षक अदालतको आदेश वा फैसला बमोिजम नोकर�मा पनुः बहाल� हनु सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम पनुः बहाल� भएको िशक्षकले नोकर�बाट हटेदेिख पनुःबहाल� भएको �म�त 

सम्मको पूरा तलब, भ�ा र तलब वृ�� पाउने भए सो समेतपाउनछे । 

४१.िशक्षकको सरुवाः (१)नगरपा�लका �भ� कायर्रत िशक्षकलाई कक्षा संचालनमा सहज हनुेगर� 

नगरपा�लकाको तो�कएको अ�धकार�ले  तो�कए बमोिजमको �कृया अपनाइ सरुवा गनर् सक्नेछ । 

(२) सरुवा हनु आवदेन �दने दरवन्द�मा कायर्रत िशक्षकलाई नगरपा�लका �भ�का कायर्रत �व�ालयमा 

नगरपा�लकाको सहम�तमा कक्षा संचालनमा बाधा नपन� गर� अक� नगरपा�लकामा सरुवाको ला�ग तो�कएको 

अ�धकार�ले तो�कए बमोिजमको �कृया अपनाइ सहम�त �दन सक्नेछ । 

४२. दरवन्द� �मलानः (१)तो�कएको मापदण्डको आधारमा बढ� दरवन्द� भएको नगरपा�लका �भ�को 

�व�ालयहरुबाट दरवन्द� अपगु भएको नगरपा�लका �भ�को �व�ालयहरुमा �रक्� दरवन्द� वा िशक्षक 

स�हतको दरवन्द� अ�नवायर् रुपमा तो�कएको अ�धकार�ले तो�कएको �कृया परुा गर� शैिक्षक स� �ारम्भ 

हनुभुन्दा अगावै सानुर् पन�छ । 

४२(क) �व�ाथ� संख्या कम भई �व�ालय गाभ्न वा तह घटाउन ु परेमा सम्बिन्धत वडा कायार्लयको 

समन्वयमा नगर िशक्षा स�म�तले �नणर्य गर� गनर् सक्नेछ।  

४३.संस्थागत �व�ालयले छा�वृि� उपलब्ध गराउन ुपन�:(१) संस्थागत �व�ालयले �व�ालयमा भनार् भएका 

कुल �व�ाथ� संख्याको कम्तीमा दश ��तशतमा नघट्ने गर� स्थानीय �वप�, अपा�, म�हला, द�लत,जनजा�त 

लगायतका �व�ाथ�लाई �नःशलु्क छा�वृि� उपलब्ध गराउन ुपन�छ ।सो को अ�भलेख रािख �त्येक शैिक्षक 

स�मा नगरिशक्षालाई जनाकार� �दन ुपन� छ। 

िशक्षा ऐन, २०७९लाई २०८०।०९।२५ गतेको नगरसभा बाट पिहलो  संशोधन 

(२) उपदफा (१)बमोिजम छा�वृि�को ला�ग �व�ाथ� छनौट गनर् �त्येक �व�ालयमा �व�ालयको 

�धानाध्यापक, नगरपा�लका िशक्षा शाखाको ��त�न�ध र �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तमा रहेको अ�भभावकको 

��त�न�ध सम्विन्धत वडाको ��त�न�ध रहेको एक छा�वृि� छनौट स�म�त रहनेछ ।(छा�वृ�त �वतरण गदार् 

नगर, वडाको �सफा�रस अ�नवायर् पेश गनुर्पन�छ।) 
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(३) स�म�तले छनौटको ला�ग आधार, शतर् र �कृया तयार गर� सो �व�ालय व्यवस्थापन स�म�तबाट स्वीकृत 

गराइ सावर्ज�नक गनुर् पन�छ । 

(४) स�म�तले छा�वृि�को ला�ग छनौटको न�तजा आधार स�हत सावर्ज�नक गनुर् पन�छ । 

४४.तलब भ�ा नपाउने र सेवा अव�ध गणना नहनुे: दफा ४१ मा उिल्लिखतअवस्थामा वा �नयमानसुार �वदा 

स्वीकृत गराइ बसेको अवस्थामा बाहेक �व�ालयमा अनपुिस्थत रहेको िशक्षकले अनपुिस्थत अव�धको तलब, 

भ�ा पाउने छैन र त्यस्तोअव�ध �नजको सेवामा गणना हनुे छैन । 

४५.कमर्चार� सम्बन्धी व्यवस्थाः (१) सामदुा�यक �व�ालयमा नगरपा�लकाले स्वीकृत गरे बमोिजमको 

संख्यामा कमर्चार�को दरबन्द� रहनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमका कमर्चार� �नयिु�, सेवाको सतर् र स�ुवधा सम्बन्धी व्यवस्था तो�कए बमोिजम 

हनुेछ । 

४६.बालबा�लकालाई �नष्काशन गनर्, शार��रक वा मान�सक दरुर्व्यवहार गनर् नहनुेः (१) कुनै प�न 

बालबा�लकालाई तो�कएको अवस्थामा बाहेक �व�ालयबाट �नष्काशन गनर् पाईन ेछैन । 

(२) �व�ालयमा अध्ययनरत बालबा�लकालाई शार��रक वा मान�सक यातना �दन वा द�ुयवहार गनर् पाइने छैन 

। 

४७. अनमु�त �वना शैिक्षक परामशर् सेवा,  �वदेशी शैिक्षक कायर्�म वा िशक्षण कोषर् स�ालन गनर् नहनुःे (१) 

कसैले प�न यस ऐन बमोिजम अनमु�त न�लई शैिक्षक परामशर् सेवा, ��ज कोसर्, भाषा िशक्षण कक्षा वा पूवर् 

तयार� कक्षा वा �वदेशी मलुकुमा स�ा�लत कुनै शैिक्षक कायर्�म स�ालन गनर् पाउन े छैन । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम शैिक्षक कायर्�म, शैिक्षक परामशर् सेवा, ��ज कोसर्, भाषा िशक्षण कक्षा वा पूवर् 

तयार� कक्षा स�ा�लत कुन ैशैिक्षक कायर्�म स�ालन गनर् अनमु�त �लने सम्बन्धी व्यवस्था तो�कए बमोिजम 

हनुेछ । 

४८.�ग�त �ववरण बझुाउन ुपन�: संस्थागत �व�ालयले �त्येक वषर् तो�कए बमोिजमका �ववरण स�हतको �ग�त 

�ववरण नगरपा�लकामा बझुाउन ुपन�छ । 

४९. दण्ड सजायः (१)कसैले �व�ालयको सम्पि� �हना�मना वा नोक्सान गरेमा त्यस्तो व्यि�लाई �च�लत 

काननु बमोिजम सजाय हनुछे। 

(२) कसैले देहायका कायर् गरेमा, गनर् लगाएमा वा सो कायर् गनर् सहयोग पयुार्एमा त्यस्तो प�दय िजम्मेवार� 

भएको वा अव व्यि�लाई कसूरको मा�ा हेर� एकलाख रूपैयाँसम्म ज�रवाना ग�र काननु वमोिजमको 

सजायको ला�ग सम्विन्धत �नकायमा लेिख पठाउनेछ। 
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(क) ��प�को गोपनीयता भ� गरेमा, 

(ख) उ�रपिुस्तका पर�क्षण गदार् लापरबाह� वा गैर िजम्मेवारपूणर् कायर्गरेमा, 

(ग) पर�क्षा केन्�मा सम्बिन्धत पदा�धकार�को स्वीकृ�त बेगर �वेशगनर् �य� गरेमा वा �वशे गरेमा वा पर�क्षा 

केन्� �नयन्�णमा �लई अमयार्�दत कायर् गरेमा, 

(घ) पर�क्षाफल �काशनमा अ�नय�मतता गरेमा, 

(ङ) अरूको तफर् बाट पर�क्षा �दएमा, 

(च) पर�क्षाको मयार्दा भ� हनुे अन्य कुन ैकायर् गरेमा । 

(छ) �व�ाथ� भनार् गदार् दान, उपहार वा कुन ैरकम �लएमा, 

(ज) अनमु�त न�लई कुन ै शैिक्षक कायर्�म, शैिक्षक परामशर् सेवा, ��ज कोसर्, भाषा िशक्षण कक्षा तथा पूवर् 

तयार� कक्षा स�ालन गरेमा । 

(३) उपदफा (१) र (१क) बमोिजमको कसूरको सम्बन्धमा �व�ालयको कुनै िशक्षक वा कमर्चार� उपर म�ुा 

हेन� अ�धकार� वा अदालतमा म�ुा दायर भएमा त्यस्तोिशक्षक वा कमर्चार� त्यसर� म�ुा दायर भएको �म�तदेिख 

म�ुाको टु�ो नलागेसम्म �नलम्बन हनुछे । सो िशक्षक वा कमर्चार� अदालतबाट कसूरदार ठह�रएमा �नजलाई 

यस ऐन बमोिजम �वभागीय सजाय ग�रनेछ । 

(४) उपदफा (१) र (१क) मा लेिखए देिख बाहेक कसैले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगर्त बनेको �नयम 

उल्लंघन गरेमा तो�कएको अ�धकार�ले देहाय बमोिजम सजाय गनर्सक्नेछः– 

(क) �व�ालयका िशक्षक वा कमर्चार�लाई �वभागीय सजाय गन�, 

(ख) �व�ाथ�लाई �व�ालय वा छा�ावास वा पर�क्षाबाट �नष्काशन गन�, 

(ग) कसूरको मा�ा हेर� एक हजार रूपैयाँदेिख एकलाख रुपैया सम्म ज�रवाना गन�, 

(घ) �व�ालयलाई नगरपा�लकाको सहायता घटाउन,े रोक्ने वा बन्द गन�, 

(ङ)  �व�ालयलाई �दान ग�रएको अनमु�त वा स्वीकृ�त र� गन� । 

५०. सम्पि� सम्बन्धी म�ुाको तह�ककात र दायर�ः मलुकु� अपराध संह�ता २०७४ मा जनुसकैु कुरा 

लेिखएको भएताप�न दफा १७ को उपदफा (१) बमोिजम सजायहनुे कसूर सम्बन्धी म�ुाको तह�ककात 

तो�कएको अ�धकार�ले गन�छ र यस्तो तह�ककातको काम पूरा गर� म�ुा हेन� अ�धकार� समक्ष सम्बिन्धत 

�व�ालयको नामबाट म�ुा दायरगन�छ । 
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(२) उपदफा (१) बमोिजम म�ुा तह�ककात र दायर गदार् तो�कएको अ�धकार�ले नगपा�लकाको कानूनी 

सल्लाहकार/कानून अ�धकृतको राय सल्लाह �लन सक्नछे । 

५१. म�ुा हेन� अ�धकार�ः दफा ५२ को उपदफा (१) बमोिजम सजाय हनु ेकसूर सम्बन्धी म�ुामा तो�कएको 

अ�धकार�ले कारवाह� र �कनारा गन�छ । 

५२.नगरपा�लका वाद� हनुेः (१) दफा ५२ को उपदफा (१)र (२) बमोिजमको म�ुामा नगरपा�लका वाद� 

हनुेछ । 

(२) दफा ५२ को उपदफा (२) �च�लत मलुकु� अपराध संह�ता २०७४ र मलुकु� देवानी कायर्�व�ध समेत 

अन्तगर्त रहेको मा�नने छ । 

५३. पनुरावेदनः (१) दफा ५२ को  उपदफा (३) अन्तगर्त तो�कएको अ�धकार�ले गरेको सजायको 

आदेशउपर काननुक◌ो म्याद �भ� पनुरावेदन शनु्य अदालतमा पनुरावदेन लाग्नेछ । 

(२) दफा ५२ को उपदफा (४) बमोिजम तो�कएको अ�धकार�ले गरेको सजाय उपर तो�कएको पनुरावेदन 

शनु्य अ�धकार� समक्ष पनुरावेदन लाग्नेछ । 

५४. �नयम बनाउने अ�धकारः (१) यस ऐनको उ�ेश्य कायार्न्वयन गनर् नगरपा�लकाले �नयम◌ावल�  बनाउन 

सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) ले �दएको अ�धकारको सवर्सामान्यतामा ��तकूल �भाव नपन�गर� सो �नयम�ारा खास गर� 

देहायका कुराहरूको व्यवस्था हनु सक्नेछः– 

(क) �व�ालयको झण्डा, िचन्ह र �ाथर्ना, 

(ख) �व�ाथ�लाई लाग्ने शलु्क र सो असूल गन� तर�का, 

(ग) �व�ालयलाई �दइने अनदुान, 

(घ) �व�ालयको पर�क्षा, 

(ङ) �व�ालयको अ�त�र� ��याकलाप र कायर्�मको �नधार्रण, 

(च) �व�ालयका िशक्षक तथा कमर्चार�को शपथ�हण सम्बन्धी, 

(छ) �व�ालयमा �व�ाथ� भनार् गन� तर�का र �व�ाथ�हरूको संख्या, 

(ज) �व�ालयको सम्प�◌ीको अ�भलेिखकरण तथा सरुक्षा, 

(झ) �व�ालयको छा�ावास चलाउने, 
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(ञ) �व�ालयको आय–व्ययको जाँच, 

(ट) �व�ालयको �कताब, बह� र अन्य कागजात तयार गन� र रा� ेतर�का, 

(ठ) �व�ालयको पा��म, पा�पसु्तक तथा सन्दभर् सामा�ी, 

(ड) िशक्षक तथा �व�ाथ�हरूको आचार सं�हता, 

(ढ) �व�ालयको पसु्तकालय र वाचनालय, 

(ण) सह–िशक्षा, 

(त) िशक्षण तथा �व�ालय व्यवस्थापन ताल�म, 

(थ) �धानाध्यापकको �नयिुक्�का ला�ग आवश्यक पन� योग्यता प�रक्षण काम, कतर्व्य र अ�धकार तथा स�ुवधा, 

(द) �व�ालयक◌ो स्थायी दरवन्द�मा कायर्रत िशक्षक तथा कमर्चार�हरूको सेवा शतर् तथा �व�ालयक◌ो 

आन्त�रक �ोतबाट पा�र��मक �दनेगर� �नय�ु हनुे िशक्षक कमर्चार�को सेवा सतर् सम्वन्धी, 

(ध) �व�ालयका िशक्षकहरूको काननुको अ�धनमा रह� अध्यापन अनमु�तप�, प�रचयप� र िचन्ह, 

(न) �वशषे िशक्षा, 

(प) अनौपचा�रक िशक्षा, 

(फ) दूर िशक्षा तथा खलुा िशक्षा, 

(ब) �व�ाथ� सल्लाह तथा �नद�शन सेवा,  

(भ) अन्य आवश्यक कुराहरू, 

(म) आवासीय �व�ालय स�ालन गन�, 

(य) संस्थागत �व�ालय सम्बन्धी, 

(र) कोिचङ क्लास, भाषा िशक्षण कक्षा र �नजी के्ष�मा स�ा�लत िशक्षक �िशक्षण कक्षा सम्बन्धी । 

(ल) िशक्षण पेशा क्षमता अ�भवृ�� 

(व) करार एवं स्वयंसेवक िशक्षक कमर्चार� �नय�ुी 

५५.बाधा अडकाउ हटाउने अ�धकारः यस ऐनको उ�शे्य कायार्िन्वत गनर् कुनै बाधाअड्काउ परेमा 

नगरपा�लकाले त्यस्तो बाधा अड्काउ हटाउन राजप�मा सूचना�कािशत गर� आदेश �नकाल्न सक्नेछ र 

त्यस्तो आदेश यसै ऐनमा यसै ऐनको अ� मा�ननेछ । 
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५६.बचाउ र लागू नहनुेः (१) यो ऐन वा यस ऐन अन्तगर्त बनकेा �नयममा लेिखए ज�त कुरामा सोह� 

बमोिजम र नलेिखएको कुरामा �च�लत नेपाल काननु बमोिजम हनुेछ । 

(२) यस ऐनमा लेिखएको कुनै कुराले प�न �व�ालयको सम्पि� �हना�मना गरेको कसूरमा ��ाचार �नवारण 

ऐन, २०५९ अन्तगर्त कारवाह� चलाउन बाधा पन�छैन । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

िशक्षा ऐन प�हलो संशोधन २०८० 

गोदावर� नगरपा�लका िशक्षा ऐन २०७९ मा संशोधन गनुर्पन� भएकाले गोदावर� नगरसभाले ऐनमा संशोधन गर� पा�रत गरेको 

छ । 

�सं हालको व्यवस्था थपघट गनुर्पन� थपघट गनुर्पन� 
कारण 

१ दफा १२ नगर िशक्षा स�म�त:(१) दफा १२ नगर िशक्षा स�म�त: (१) नगरपा�लका स्थानीय प�रवेश 
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नगरपा�लका क्षे��भ� स�ालन हनेु 
�व�ालयको रेखदेख व्यवस्थापन र 
समन्वय गन� कामको ला�ग 
नगरपा�लकामा देहाय बमोिजमको  
नगर िशक्षा स�म�त रहेनेछ  

(क) नगरपा�लकाको �मखु – 
अध्यक्ष  

(ख) नगरपा�लकाले तोकेको 
नगरकायर्पा�लकाको सदस्यहरु 
म�ेबाट कम्तीमा एकजना म�हला 
स�हत दईुजना       – सदस्य 

(ग)नगरपा�लका क्षे��भ� रहेका 
�व�ालयका �व�ालय व्यवस्थापन 
स�म�तका अध्यक्षहरु मध्येबाट 
नगरपा�लकाले मनोनीत गरेको एक 
जना – सदस्य 

(घ) नगरपा�लका क्षे��भ� रहेका 
सामदुा�यक �व�ालयका �अहरु 
मध्येबाट नगरपा�लकाले मनोनीत 
गरेको एक जना     – सदस्य 

(ङ) स्थानीय समाजसेवी वा िशक्षा 
�मेी म�ेबाट नगरपा�लकाले मनो�नत 
गरेको एकजना म�हला स�हत दईुजना     
– सदस्य 

(च) शाखा �मखु – सदस्य–सिचव 
 
(२) आवश्यकता अनसुार संविन्धत 
�वज्ञलाई संघसंथाको ��त�न�धलाई 
स�म�तको बैठकमा आमन्�ण गनर् 
स�कनेछ । 

क्षे��भ� स�ालन हनेु �व�ालयको रेखदेख व्यवस्थापन 
र समन्वय गन� कामको ला�ग नगरपा�लकामा देहाय 
बमोिजमको  नगर िशक्षा स�म�त रहेनेछ  (क) 
नगरपा�लकाको �मखु – अध्यक्ष  

(ख) नगरपा�लकाको उप�मखु       – सदस्य 

(ग) �मखु �शासक�य अ�धकृत – सदस्य 

(घ) नगरपा�लकाको सामािजक �वकास स�म�तको 
संयोजक   – सदस्य 

(ङ) नगरपा�लका क्षे��भ� रहेका �व�ालयका �व�ालय 
व्यवस्थापन स�म�तका अध्यक्षहरु मध्येबाट 
नगर�मखुले मनोनीत गरेको एक जना – सदस्य 

(च) नगरपा�लका क्षे��भ� रहेका सामदुा�यक 
�व�ालयका �अ/िशक्षकहरु मध्येबाट नगर�मखुले 
मनोनीत गरेको एक जना म�हला स�हत दईुजना     
– सदस्य 

(छ) नगर स्तर�य िशक्षक महासंघको अध्यक्ष     – 
सदस्य 

(ज) नगरपा�लकािस्थत संस्थागत �व�ालयको 
��त�न�धत्व गन� संघ संगठनहरु म�ेबाट नगर�मखुले 
मनो�नत गरेको एकजना – सदस्य 

(झ) शाखा �मखु – सदस्य–सिचव 

(२) आवश्यकता अनसुार नगर िस्थत �वषयगत 
शाखाका �मखुऽ सामदुा�यक क्याम्पसका क्याम्पस 
�मखुऽ िशक्षकका पेशागत संस्थाका ��त�न�धऽ नगर 
बाल स�ालका ��त�न�धलाई आमिन्�त सदस्यका 
रुपमा बैठकमा आमन्�ण गनर् स�कनेछ । 
 

अनसुार िशक्षा 
स�म�तको गठन 
�कृयामा सधुार 
गनुर्पन� देिखएकोले 

२ दफा १९ �ारिम्भक बाल �वकास 
संवन्धी व्यवस्था:  �ारिम्भक बाल 
�वकास िशक्षाको स�ालन तथा 
व्यवस्थापन सम्वन्धी व्यवस्था तोकए 
बमोिजम हनेुछ । 

(६) उपदफा (२) बमोिजम 
व्यवस्थापन स�म�तले स्वायत्व रुपमा 
स�ालन गरेको �व�ालयको 
आवश्यकता हेर� नगरपा�लकाले 
त्यस्तो �व�ालयलाई थप दरवन्द� 

दफा १९ �ारिम्भक बाल �वकास संवन्धी व्यवस्था: 
�ारिम्भक बाल �वकास केन्� र िशश ु िशक्षा 
केन्�(मण्टे�र�) स�ालनको अनमु�त तथा स्वीकृ�त 
संविन्धत वडा कायार्लयको �सफा�रसमा नगरपा�लकाले 
गन� छ । यस सम्विन्ध अन्य व्यवस्था तो�कए 
बमोिजम हनेुछ । 

उपदफा(६) हटाईएको । 
 
 
 
 

- बाल�वकास 
केन्�को व्यवस्थापन 
र �नयमनलाई सहज 
बनाउनको ला�ग 
 
- उपदफा(६) को 
दफा १९ संग कुनै 
संवन्ध नभएकोले 
हटाईएको । 
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उपलब्ध गराउन सक्नेछ । 
३ दफा २० 

उपदफा (१.ग)  �व�ालय रहेको 
संविन्धत वडाको वडा अध्यक्ष वा 
�नजले तोकेको िशज्ञ – अध्यक्ष 
 

दफा २० 

उपदफा (१.ग) �व�ालय रहेको संविन्धत वडाको वडा 
अध्यक्ष वा �नजले तोकेको वडा सदस्य –सदस्य 

३(क) सवर्सम्तीबाट संविन्धत वडा अध्यक्षनै सो 
स�म�तक अध्यक्ष हनेछ । सवर्सम्मत हन ु नसकेमा 
�व�ालय व्यवस्थापन स�म�तका सदस्यहरुले उपदफा 
१ को खण्ड (क), (ख) वा (ग) बमोिजमका 
सदस्यहरूमध्येबाट छानेको सदस्य सो स�म�तको 
अध्यक्ष हनेु छ । 
 
 

- �सधै अध्यक्ष तोक्न 
न�मल्ने देिखएकोले 
 
 
- स�म�तका 
सदस्यहरुको 
सहम�तमा अध्यक्ष 
चयन गदार् �व�ालय 
ससु�ालनमा 
सकारात्मक �भाव 
पन� भएकोले  

४ दफा ४२ प�छ ४२(क) थ�पएको ४२(क) �व�ाथ� संख्या कम भई �व�ालय गाभ्न वा 
तह घटाउन ु परेमा सम्विन्धत  वडा कायार्लयको 
समन्वयमा नगर िशक्षा स�म�तले �नणर्य गर� गनर् 
सक्नेछ ।  

 

- �व�ालयको 
दरवन्द� �मलान तथा 
कक्षा वा तह 
घटाउने �कृयालाई  
सहज बनाउन 


